
ZMLUVA i. OS- 2/2014
O POSKWOVAN| SOCIALNEJ SLUZBY

uzatvoren6 v zmysle $ 74 z6kona t,. 44812008 Z. z. o sociSlnych sluZbich a o zmene
a doplneni zAkona E. 4551'1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (iivnostenski z6kon)

v zneni neskor5ich predpisov

ehnok l.
Zmluvn6 strany

Poskytovatel sociilnej slu2by: Mesto Podolinec
Sidlo: N6mestie Mari6nske 3, Podollnec
Statuterny zdstupca: Mgr. Iveta Bachledov6
Bankov6 spojenie: VUB Podolinec
Cislo 06tu: 260611005110200
te o: 00330132
(d'alej len poskytovatel')

Prijimatef sociilnej sluZby :

Meno a priezvisko: Miria Hane66kov6
Adresa trval6ho pobytu: Podolfnec, Letn6 20
Ddtum narodenia: 13.08. 1929
(d'alej len prijimatel')

uzatv1rajrt trtb zmluvu
o poskytovani soci1lnej sluZby a to opatrovatel'skej sluZby

ehnok tt.
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie soci6lnej sluZby a to opatrovatel'skej sluZby podl'a
$ 4'1 z6kona d'. 44812008 Z. z. o sociSlnych slu2b6ch a o zmene a doplneni zdkona d.
45511991 Zb. o Zivnostenskom podnikanl v znenl neskorSich predpisov (d'alej len ,,zdkon d.
44812008 Z. z. o soci6lnych sluZb6ch") na zAklade rozhodnutia o odk6zanosti na soci6lnu
sluZbu vydan6ho Mestom Podolinec e.141412014 zo dna 31.07.2014.

2. Prijimatel' sa zavdzuje prijat' soci6lnu sluZbu a dodrZiavat' povinnosti uveden6 v tejto zmluve
a v z6kone o soci6lnych sluZb6ch.

3. Predmetom zmluvy je aj fprava vzi4omnych pr6v a povinnosti zmluvnfch str6n v zmysle
zakona e . 44812008 Z. z. o soci6lnych sluZb5ch v znenI neskorSich zmien a doplnenl.

etanok ttt.
Druh poskytovanej sociillnej sl uiby

Poskytovatel' sa zavazuje poskytovat' v zmysle $ 12 ods. 1 pism. c) soci6lne sluZby na
rieSenie nepriaznivej socidlnej situ6cie z d6vodu t'aZk6ho zdravotn6ho postihnutia, nepriazniv6ho
zdravotn6ho stavu alebo z dOvodu dovf5enia d6chodkoveho veku podl'a ods. 2 a podl'a $ 41 z6kona o
soci6lnych sluZb6ch.

Druh: opatrovatel'sk6sluiba

Forma: ter6nna, poskytovani priamo v byte klienta



elanok tV.
Vecny rozsah a forma poskytovanej socihlnej sluiby

1. Soci6lna sluZba ato opatrovatel'ski sluZba sa bude poskytovat'ter6nnou formou v
rozsahu 3,8 hodin denne v pracovnfch dioch na rizeml mesta fyzickej osobe s trvalyim
pobytom v meste Podolfnec, ktor6 je odkdzanA na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupei
odk6zanosti je lll. /prlloha d,.31 a je odkAzan6 na pomoc pri ukonoch sebaobsluhy, 0konoch
starostlivosti osvoju dom6cnost' azAkladn'fch soci6lnych aktivit6ch lpriloha d,. 4l S 41
zAkona e. 44812008 Z. z. o soci6lnych sluZb6ch.

2. Poskytovatel' je povinnf vykon6vat' tieto dinnosti :

Ukonv v oblasti sebaobsluhv
celkovli k0pel'
pomoc pri pohybe
Ikony osobnej hygleny: desanie, umfvanie a uprava vlasov, distenie, strihanie a pilovanie
nechtov
0kony dodrZiavania liedebn6ho reZimu
Ukony obliekania a vyzliekania: samotn6 obliekanie a vyzliekanie odevov, obutie a vyzutie
obuvi
Ukonv starostlivosti o domicnost'
n6kup potravln a in6ho drobn6ho spotrebn6ho tovaru
doni5ka jedla do domu
umytie riadu
beZn6 upratovanie v dom6cnosti
starostlivost' o bielizeri /pranie a Zehlenie/
starostlivost'o l02ko
Zikladn6 soci6lne aktivitv
sprievod na lek6rske vy5etrenie
sprievod na kulttrrne podujatie v meste

ebnok V.

Miesto poskytovania socifllnej sl uiby

SociSlna sluZba a to opatrovatel'sk5 sluZba sa bude klientovi poskytovat' na uzemI mestaPoDoLiNEc 
etanok vt.

ias a dert zaiatia poskytovania soci1lnych stuiieb

1. Soci6lna sluZba sa poskytuje na dobu urditri do 31.08.2015.
2. Soci6lna slu2ba sa zadlna poskytovat'od 8.9.2014.

elanok Vtl.
0hrada za sociehu sluibu, sp6sob jej urdenia a platenia

1. Za poskytovan0 opatrovatel'skti sluZbu z dOchodku p. M6rie Haned6kovej vznik6 povinnost'
platit' Ihradu od 8.9.2014 vo vf5ke

107,16 € mesadne v prepodte na 20 pracovnfch dnl v mesiaci
112,51 € mesadne v prepodte na 21 pracovnlich dni v mesiaci
117,87 € mesadne v prepodte na22 pracovnfch dniv mesiaci
123,23 € mesadne v prepodte na 23 pracovnlTch dniv mesiaci

2. Uhrada zahiita:
3,8 h o d i n d e n n e po s kytov a n ej o p atrov ate f s kej sl u Z b y

Wpoe rr:
20 odpracovanlTch pracovnlich dni v mesiaci: 3,8 hod. x 1,41 € x20= 107 ,16 €
Zivotne minimum r. 2014: 198,09x1,4-n6sobok=277 ,32 €. Vii5ka V65ho starobn6ho a vdovsk6ho
d6chodku je 364,70 €.



364,70 - 277,32 € = 87,38 € , rozdiel na rihradu je pri 20 odpracovanfch dfroch 19,78 €
Pri 2l odpracovanfch pracovnlTch dhoch v mesiaci: 3,8hod. x 1,41€x21= 112,51 €
364,70 € - 277 ,32 € = 87,38 €. Rozdiel na 0hradu pri 21 odpracovanfch dioch: 25,13 €.
Pri 22 odpracovanich pracovnlch drioch v mesiaci je vlpo6et
3,8 hod. x1,41€x22=117,87 €,364,70€-277,32 € = 87,38 €, rozdielv Ihrade je 30,49 €
Pri 23 odpracovanlTch pracovniich dioch v mesiaci. 3,8 hod. x1,41€x23= 123,23€
364,70 € - 277,32 € = 87,38 €, rozdiel na 0hradu je 35,85 €.

3. Uhradu za poskytovan[ soci6lnu sluZbu je prijlmatel' povinnlT uhradit'v hotovosti do pokladne
mesta Podolinec za uplynul! mesiac, najnesk6r do 15. dha v mesiaci nasledujuceho
mesiaca.

4. Uhrada sa urduje na zdklade v5eobecne zAvitznlho nariadenia mesta Podolinec e,. 2l2OO9 o
poskytovanlsoci6lnych sluZieb na uzeml mesta Podolinec zo dfia 13.12.2012.

5. VfSku dohodnutej Uhrady za poskytovan( soci6lnu sluZbu mOZe poskytovatel' upravovat'
s prihliadnutim na skutodne poskytnutf rozsah poskytovanej sluZby a ak sa zmenili
skutodnosti rozhodujUce na urdenie (hrady za socidlnu sluZbu.

6. Suma nezaplatenej 0hrady za soci6lnu sluZbu podl'a S 73 ods. 13 zdkona 6.
44812008 Z. z. o soci6lnych sluZb6ch je pohl'addvka poskytovatel'a soci6lnej slu2by, ktord sa
uplatriuje v konani o dedi6stve.

7. Po zaplateni 0hrady za ter6nnu sociSlnu sluZbu musi prijimatel'ovi socidlnej sluZby zostat'
mesadne zleho prijmu najmenej 1,4 n6sobku sumy 2ivotn6ho minima pre jednu plnolet(
tyzickf osobu ustanovenej osobitnf m pred pisom.

elanok Vtll.
Prdva a povinnosti z0iastnenych strdn

Prdva a povinnosti prijimatel'a soci1lnej sluZby:

1. Prijimatel'm6 pr6vo na kvalitn6 poskytovanie soci6lnej sluZby, ktor6 umoZiuje realizovat' jeho
z{kladne I'udske prdva a slobody, zachov6va jeho I'udsku d6stojnost', aktivizuje ho
k posilneniu sebestadnosti, zabraiuje jeho soci6lnemu vyl0deniu a podporuje jeho zadlenenie
do spolocnosti.

2. Prijlmatel' je povinnyi platit' [hradu za soci6lnu sluZbu v stanovenej vlSke a termlne splatnosti.
3. Prijimatel' je povinnyi poskytovatel'ovi sociSlnej sluZby ozndmit' zmeny vo v1iSke prijmu, Uspor

azmeny vhodnote majetku do 6smich dni od zmeny, ktor6 s0 rozhodujfce na urdenie
sumy 0hrady za soci6lnu sluZbu.

4. Prijimatel' je povinnf na v'fzvu mesta Podollnec zrjdastnit' sa posUdenia zdravotn6ho stavu
a opdtovn6ho posudenia zdravotn6ho stavu v termine urdenom lek6rom podl'a z6kona c.
44812008 Z. z. o soci6lnych sluZb6ch.

5. Prijimatel' socidlnej sluZby vyhlasuje, 2e nezambal Ziadne v1Zne skutodnosti s0visiace s jeho
telesnlim alebo duSevnlim zdravim, pripadne soci6lnou situdciou, ktore by mohli mat'vplyv na
poskytovanie soci6lnej sluZby.

6. Poskytovatel' soci6lnej sluZby je povinnf prihliadat' na individu6lne potreby prijimatel'a
soci6lnej sluZby, aktivizovat' prijimatel'a soci6lnej sluZby podl'a jeho schopnosti a moZnosti,
poskytovat' soci6lnu sluZbu na odbornej frovni a spolupracovat's rodinou, obcou a komunitou.

Povi n nosti poskytovatel'a soci dl nej sl uZby :

1. Poskytovatel' soci5lnej sluZby je povinnf p15novat' poskytovanie soci6lnej sluZby podl'a
individu6lnych potrieb, schopnosti a ciel'ov prijimatel'a soci6lnej sluZby, viest' pisomn6
individudlne zAznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluZby a hodnotit' priebeh
poskytovania soci6lnej sluZby za [dasti prijimatel'a soci6lnej slu2by.

2. Poverenf zamestnanec poskytovatel'a soci6lnej sluZby je oprdvnenf navStivit'obdana v byte,
diet'a v Skole a tam, kde trSvi vol'n1i das, mladistveho aj na pracovisku, poZadovat' od
z06astnenfch potrebn6 inform6cie a vysvetlenia.

3. Poskytovatel' soci6lnej sluZby je povinnli zachov6vat' mldanlivost' o skutodnostiach, ktor6 sa
dozvedel v suvislosti so svojou dinnost'ou, ak mu nevyplyiva povinnost'z osobitnlch predpisov.



ebnok lX.
Skondenie poskytovania soci1lnych sluZieb

1. Prijimatel' m6Ze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani soci6lnej sluZby kedykol'vek aj
bez uvedenia d6vodu. Vlpovedn6 lehota nesmie byt'dlhSia ako 30 dni.

2. Poskytovatel' soci6lnej sluZby m6Ze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani soci6lnej
sluZby, ak :

a) prijimatel'hrubo poruSuje povinnosti uveden6 v tejto zmluve,
b) prijimatel'hrubo poru5uje dobre mravy, ktor6 nar[Saju obdianske spoluZitie,
c) prijimatel' nezaplatl dohodnut6 uhradu uveden6 v 6l6nku Vll. tejto zmluvy za das dlh5i

ako tri mesiace alebo plati len dast' dohodnutej Uhrady a dlZnA suma presiahne
trojn6sobok dohodnutej mesadnej Ihrady uvedenej v cl6nku Vll. tejto zmluvy,

d) prijlmatel' soci6lnej sluZby odmietne uzavriet' dodatok k zmluve ak sa zmenia
skutodnosti rozhodujuce na urdenie Uhrady za soci6lnu sluZbu,

e) mesto Podollnec rozhodne o z6niku odk6zanosti prijlmatel'a na soci6lnu sluZbu,
f) poskytovatel' pri jednostrannom vypovedani zmluvy je povinnf dorudit' prijimatel'ovi

pisomnI vlipoved's uvedenlm dOvodu vfpovede.

ebnok X.
Podmienky preru6enia poskytovania sociehych sluZieb

1. Prijimatel' m62e poZiadat' o preruSenie poskytovania soci6lnych sluZieb na zAklade Ziadosti
poda nej poskytovatel'ovi.
2. Podas preru5enia poskytovania soci6lnej sluZby prijimatel' neplati 0hradu a taktieZ v dase
neprltom nosti opatrovatel'ky.

etanok Xt.
Zdverein6 ustanovenia

1. Zmluva je vyhotoven6 vdvoch vyhotoveniach, pridom kaZdl zmluvn6 strana obdrZI jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve moZno vykonat' len a na ziklade pisomn6ho dodatku so
suhlasom obidvoch str6n.

3. Pr6vne vzl'ahy vlislovne neupraven6 touto zmluvou sa riadia zdkonom d. 44812008 Z. z.
o soci6lnych sluZbdch, Obdianskym z6konnikom a prislu5nlim VZN mesta Podollnec.

4. Zmluva nadob0da [dinnost' dhom podpisania obidvomi zmluvnfmi stranami.
5. Zmluvn6 strany vyhlasuj0, Ze zmluvu uzatvorili na z6klade ich slobodnej v6le, zmluva nebola

uzatvoren6 v tiesni za n6padne nevfhodnfch podmienok, zmluvu si predltali, jej obsahu
rozumejI a na znak sUhlasu zmluvu podpisujrl.

V Podolinci, dfia 12.09.2014

Mgr/veta Bachledov6
prim6torka mesta

podpis prijImatel'a
lzAk. zAstupcu, opatrovn [ka/


