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v zmysle § 4 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 
a  o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona č. 
552/2003 Z. z.  o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov vyhlasuje 
 
 

výberové konanie   
na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky Základnej školy 

s materskou školou, Školská 2, 065 03 Podolínec. 
 
Predpokladaný termín nástupu: 01.júla 2025  
 
Kvalifikačné predpoklady a iné požiadavky: 

- kvalifikačné predpoklady pre výkon pedagogickej činnosti a pre daný druh a typ školy  
v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
(ďalej len „zákon č. 138/2019 Z.z.“) a podľa vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z.  o 
kvalifikačných predpokladoch zamestnancov, pedagogických zamestnancov a 
odborných zamestnancov, 

- zaradenie do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec – podľa § 39, 
ods.3, písm.b) zákona č. 138/2019 Z. z., 

- najmenej päť rokov výkonu pedagogickej činnosti ku dňu uskutočnenia výberového 
konania podľa § 3 ods. 5 písmena b) zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve 
a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov (ďalej len „zákon č. 596/2003 Z. z.“ ), 

- podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti vedúceho 
pedagogického zamestnanca podľa §39, ods.3, písm.c) zákona č. 138/2019 Z.z., 
v spojení s §90d, ods.7 zákona č.138/2019 Z.z. 

- zdravotná spôsobilosť, 
- bezúhonnosť podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z. z., 
- ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z. z., 
- znalosť školskej, ekonomickej, pracovnoprávnej legislatívy, 
- riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti, znalosť práce s PC (Word, Excel, 

Internet) 
- flexibilita, zodpovednosť, spoľahlivosť . 
 

Požadované doklady:  
- písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 
- profesijný štruktúrovaný životopis, 
- overené kópie dokladov o požadovanom vzdelaní, 
- potvrdenie o dĺžke výkonu pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca, 
- čestné vyhlásenie podľa § 15a ods. 7 a), b) a c) zákona 138/2019 Z. z.,  
- potvrdenie lekára o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti pedagogického 

zamestnanca podľa § 16  ods. 2 zákona č. 138/2019 Z. z. (nie staršie ako 3 mesiace) 
- písomný návrh koncepcie rozvoja školy, v zmysle § 4 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z., 
- kópie dokladov o absolvovanom ďalšom vzdelávaní, 
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- čestné vyhlásenie o tom, že kandidát nebol odvolaný z funkcie podľa § 3 ods. 7 písm. 
a), c) a e) alebo ods. 8 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z., 

- čestné prehlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 
- čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohách žiadosti. 

 
Platové podmienky:   
Určené podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov v nadväznosti na zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 
odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Funkčný plat bude 
stanovený podľa dosiahnutého vzdelania a dĺžky praxe.  

 

Uzávierka prijímania prihlášok je 05. mája 2025 o 14:00 h. 
 

Žiadosti s požadovanými dokladmi je potrebné zaslať poštou (žiadosť musí byť fyzicky na 
úrade)  alebo  osobne doručiť na adresu: Mesto Podolínec, Námestie Mariánske 3/3, 065 03 
Podolínec. Obálku označiť textom: „Výberové konanie – Riaditeľ ZŠ s MŠ Podolínec - 
NEOTVÁRAŤ“. 
 
V prípade využitia poštových služieb je rozhodujúci dátum doručenia zásielky, nie dátum 
odoslania na prepravu. Rozhodujúca je prezenčná pečiatka podateľne Mestského úradu 
Podolínec. Dátum a miesto uskutočnenia výberového konania bude uchádzačom, ktorí splnia 
podmienky, písomne oznámené  Radou školy najmenej 7 dní  pred jeho uskutočnením v súlade 
s § 5 ods. 5 zákona č. 552/2003 Z. z..  
 
Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 
uchádzačov, ktorí nespĺňajú stanovené podmienky. Žiadosti o účasť vo výberovom konaní 
zaslané po termíne, nebudú zaradené do výberového konania. 
Neúspešným uchádzačom alebo uchádzačom, ktorí nesplnia podmienky zaradenia do 
výberového konania budú predložené dokumenty vrátené.  
 
Osobné údaje uchádzačov o pracovnú pozíciu budú spracovávané v súlade s čl.6, ods.1, 
písm.b) Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27.apríla 2016 o ochrane 
fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa 
zrušuje smernica 95/46/ES. Ďalšie informácie o spracúvaní osobných údajov sú zverejnené na 
webovom   sídle  prevádzkovateľa  https://informovanie.osobnyudaj.sk/00330132/gdpr/sk/ 
zakladne-informacie. 
 

V Podolínci, dňa 04.04.2025       
Mgr. Michal Marhefka, MBA 

primátor mesta 
       v.r. 


